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1.Prävention durch Aufklärung in 
Einrichtungen/ Unternehmen 

  

 - die hohe Nachfrage verweist auf den Bedarf, aber zugleich auf den Wunsch nach Aufklärung 

 - zumeist erst erkannt, wenn Schwierigkeiten entstanden sind  

 - Anfragen kommen aus den unterschiedlichsten Berufssparten  

  

 Für ein gesundes und gutes Miteinander sollte als oberstes Ziel lauten: 

 Ergreifen von präventiven Maßnahmen 



2. Deutsch-Arabisch-Sprachtandem als 
Begegnungsstätte 

- Von DAAD finanziertes Teilprojekt der MLU 
- offenes Angebot 
- Dreigeteilt: 

gemischte Gruppentreffen, geschützte 
Frauengruppe und Familientreffen 

- sind angeleitete regelmäßige Treffen 
- Angepasst an die Teilnehmenden werden 

Arbeitsmaterialien zur Verfügung gestellt 
 

Hauptziel:  
- Inklusion und Vorurteilsabbau 
- Bei Anfrage: Unterstützung und Beratung  
Nebenziel: Spracherwerb 





3. Notwendige Unterstützungsfelder bei Frauen mit 
Migrations- und Fluchthintergrund 

 Mehrfachdiskriminierung 

 - interkulturelles Spannungsfeld 

 - Sprachbarriere 

 - fehlende Kenntnisse über Institutionen des Hilfesystems  

 - Angst vor Stigmatisierung 

 - Victim Blaming innerhalb ihres sozialen Milieus 



Vielen Dank  
für Ihre Aufmerksamkeit. 


